
 
 

(สำเนา) 
 

 
ประกาศมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหน่งอาจารย์  
……………………………………….. 

   ด้วยคณะวิทยาการสื่อสาร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี ประสงค์จะรับสมัคร
คัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั ้งเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย จ้างด้วยเงินงบประมาณแผ่นดิน ตำแหน่งอาจารย์  
จำนวน 1 อัตรา โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

๑. คุณสมบัติท่ัวไปของผู้สมัคร 
 ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติตามประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง หลักเกณฑ์วิธีการสรรหาและคัดเลือกพนักงาน
มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๑ หมวด ๒ ข้อ ๖ (๑) มีคุณสมบัติทั ่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ ๙ ของบังคับ
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๕๙ ดังนี้ 

(ก) คุณสมบัติท่ัวไป 
๑) มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์  
๒) เป็นผู้เล่ือมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

(ข) ลักษณะต้องห้าม 
๑) เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง   
๒) เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถหรือเป็นโรค

ตามท่ี ก.บ.ม. กำหนด 
๓) เป็นผู้ท่ีอยู่ระหว่างถูกส่ังพักงาน หรือถูกส่ังให้ออกจากงานไว้ก่อนตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย 

หรือกฎหมายอื่น 
๔) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
๕) เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าท่ีในพรรคการเมือง 
๖) เป็นบุคคลล้มละลาย 
๗) เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำ  

โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ   
๘) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หรือ

หน่วยงานอื่นของรัฐ 
๙) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากงาน เพราะกระทำผิดวินัยตามข้อบังคับ

มหาวิทยาลัย หรือกฎหมายอื่น 
๑๐) เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 

 (ค)  มีคุณวุฒิตรงตามประกาศรับสมัคร 
 (ง)  ไม่เป็นผู้ถูกฟ้องร้องดำเนินคดีกรณีผิดสัญญากู้ยืมเงินจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 
 (จ)  ไม่เป็นผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับยาเสพติด 

 
/ผู้สมัคร ... 



๒ 
 
 ผู้สมัครจะต้องรับรองคุณสมบัติตนเองว่าครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร หากภายหลังตรวจสอบว่า
คุณสมบัติไม่ครบถ้วนหรือไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร จะถือว่าขาดคุณสมบัติทันที 

๒. ตำแหน่งและคุณวุฒิท่ีรับสมัคร 
 ตำแหน่งอาจารย์ จำนวน 1 อัตรา รายละเอียดคุณวุฒิ บทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบ และภาระงาน
ท่ีปฏิบัติ ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศฉบับนี้ 

๓. อัตราเงินเดือน 
 วุฒิปริญญาเอก   อัตราเงินเดือนละ 31,500 บาท   

๔. กำหนดการคัดเลือก 
 ระยะเวลาสมัคร  วันท่ี 12 พฤศจิกายน 2564 - 31 มกราคม 2565 
    ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก วันท่ี 18 กุมภาพันธ์ 2565  
 วันท่ีสอบคัดเลือก จะประกาศให้ทราบในวันประกาศรายช่ือผู้สิทธิเข้ารับการคัดเลือก 

๕. รายละเอียดการคัดเลือก 
1) สอบสอน และ 
2) สอบสัมภาษณ์ 

๖. สวัสดิการและสิทธิประโยชน ์
 พนักงานมหาวิทยาลัย พึงจะได้รับสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ต่างๆ จากมหาวิทยาลัย  เช่น 

๑) ท่ีพักอาศัย (เป็นไปตามข้อกำหนดของกองกายภาพและส่ิงแวดล้อมวิทยาเขตปัตตานี) 
๒) กองทุนสำรองเล้ียงชีพ 
๓) สิทธิค่ารักษาพยาบาล (ในส่วนที ่นอกเหนือจากระบบประกันสังคม) รวมถึงค่าคลอดบุตร  

ทันตกรรม (ครอบคลุมตนเองและญาติสายตรง) และกรณีเป็นผู ้ป่วยนอก รวมถึงการตรวจสุขภาพประจำปี  
(เฉพาะตนเอง) ตามประกาศมหาวิทยาลัย เรื่อง การจัดสวัสดิการพนักงานมหาวิทยาลัย  

๔) ค่าเล่าเรียนบุตรในแต่ละระดับการศึกษาให้เบิกได้ตามสิทธิ์ของข้าราชการ 
๕) มีระบบสวัสดิการเงินยืมของมหาวิทยาลัย เช่น โครงการเงินกู้ดอกเบ้ียต่ำ/ ไม่มีดอกเบ้ีย  
๖) กองทุนสวัสดิการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
๗) โครงการเงินกู้เพื่อที่อยู่อาศัยจากธนาคารอาคารสงเคราะห์ 
๘) โอกาสของบุตรท่ีจะมีสิทธิเข้าเรียนในโรงเรียนสาธิต ม.อ. หรือโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์  
๙) สิทธิในการเข้ารับคัดเลือกเป็นบุคลากรดีเด่น ได้รับการเชิดชูเกียรติ ได้รับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 

เช่นเดียวกับข้าราชการอื่น ๆ เป็นต้น 

๗. การรับสมัคร 
 ผู ้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกให้สมัครทางเว็บไซต์ ผ่านเว็บไซต์ระบบสมัครงานออนไลน์
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ https://resume.psu.ac.th และปฏิบัติตามขั้นตอนการสมัครที่กำหนดในเว็บไซต์ 
โทรศัพท์ ๐๗๓-๓49692  

๘. ค่าธรรมเนียม 
 ผู้สมัครจะต้องชำระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ จำนวน 100 บาท ได้ที ่ ธนาคารไทยพาณิชย์  
เลขที ่บัญชี 704-265-490-6 ชื ่อบัญชี คณะวิทยาการสื ่อสาร ม.อ. สาขาสงขลานครินทร์ (ปัตตานี) ท้ังนี้  
ขอสงวนสิทธิ์ในการคืนเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบทุกกรณี 

/ท้ังนี้ ... 



๓ 
 
 ทั้งนี ้ ผู ้สมัครจะต้องแจ้งการชำระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบทางเว็บไซต์ ระบบสมัครงาน
ออนไลน์ (https://resume.psu.ac.th) โดยปฏิบัติตามขั้นตอนที่กำหนดในเว็บไซต์อย่างเคร่งครัด ภายในวันที่ 31 
มกราคม 2565 หากไม่ดำเน ินการตามขั ้นตอนการสมัครที ่กำหนดภายในระยะเวลาที ่กำหนดจะถ ือว่า  
ท่านเป็นผู้ไม่มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก 

๙. ค่าธรรมเนียมเอกสารและหลักฐานท่ีใช้ประกอบในการสมัคร (แนบไฟล์ผ่านเว็บไซต์สมัครงาน) 
๑) รูปถ่ายหน้าตรง แต่งกายด้วยชุดสุภาพ และเห็นใบหน้าชัดเจน ซึ่งถ่ายมาแล้วไม่เกิน ๖ เดือน  

อัพโหลดเป็นรูป Profile จำนวน ๑  รูป  
๒) หนังสือแนะนำตัวของผู้สมัคร หรือประวัติส่วนตัว (Resume)  
๓) สำเนาใบปริญญาบัตร หรือสำเนาเอกสารรับรองคุณวุฒิท่ีสภามหาวิทยาลัยได้อนุมัติแล้วก่อนวันท่ี

ยื่นใบสมัคร และสำเนาใบแสดงผลการเรียนรายวิชา (Transcript) ทุกระดับการศึกษา (ปริญญาตรี ปริญญาโท และ
ปริญญาเอก) จำนวน ๑ ชุด 

๔) กรณีใช้วุฒิการศึกษาของมหาวิทยาลัยต่างประเทศ ผู้สมัครจะต้องแนบหนังสือแจ้งผลการเทียบ
คุณวุฒิของสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกอ.เดิม) จำนวน 1 ชุด โดยผู้สมัคร
จะต้องดำเนินการประสานงานกับสำนักมาตรฐานและประเมินผลอุดมศึกษา สกอ. ด้วยตนเอง โทรศัพท์ 0 2354 
5481  *ตรวจสอบในเบ้ืองต้นได้ท่ี http://e-accreditation.ocsc.go.th/acc/search/internew/maininter.html 

๕) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  และสำเนาทะเบียนบ้าน อย่างละ ๑ ชุด 
๖) ใบรับรองแพทย์แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน จำนวน ๑ ชุด 
๗) หลักฐานอื่นใด (ถ้ามี) เช่น สำเนาทะเบียนสมรส สำเนาใบเปล่ียนช่ือตัว/ช่ือสกุล จำนวน ๑ ชุด 
๘) แฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) จำนวน ๑ ชุด กรณี มีลิงค์ผลงานประเภทคลิปวิดีโอ หรืออื่น ๆ 

ท่ีไม่สามารถแนบผ่านระบบได้ ขอให้ติดต่องานจัดการทรัพยากรบุคคล คณะวิทยาการส่ือสาร 
๙) ใบร ับรองผลสอบคะแนนภาษาอังกฤษ TOEFL หรือ IELTS หรือ TOEIC หรือ PSU-TEP  

ท่ีมีอายุไม่เกิน 2 ปี จำนวน ๑ ชุด (สำหรับผู้สมัครด้วยวุฒิปริญญาเอก) 
๑๐) เพศชาย ให้แนบหนังสือสำคัญแบบ สด.๘ (สมุดประจำตัวทหารกองหนุน) หรือใบรับรอง  

ผลการเข้าตรวจเลือกทหารแบบ สด.๔๓ หรือหลักฐานอื่นใดท่ีเกี่ยวข้องทางทหารไปด้วย จำนวน ๑ ชุด 
๑๑) หลักฐานการชำระเงินกู้ยืมจากกองทุนเงินให้กู ้ยืมเพื่อการศึกษา ในหน้ารายละเอียดข้อมูล 

บัญชีผู้กู้ Tab Menu รายการค่างวดค้างชำระ จำนวน 1 ฉบับ (กรณีกู้ยืมเงิน กยศ./กรอ.) 

 โดยผู ้สมัครจะต้องลงลายมือชื ่อเป็นผู ้ร ับรอง “สำเนาถูกต้อง” ในสำเนาเอกสารทุกฉบับ 
หากปรากฏภายหลังว่าผู ้สมัครรายใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตามที่กำหนดไว้ในประกาศแล้ว ให้ถือว่าผู ้สมัครรายนั้น  
ขาดคุณสมบัติในการสมัครและไม่มีสิทธิ์ได้รับการแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งท่ีได้รับการคัดเลือก และจะไม่มีสิทธิ์เรียกร้อง
ค่าเสียหายใด ๆ 

 ทั้งนี้ หากเอกสารและหลักฐานแนบฉบับใดในระบบสมัครงานออนไลน์ไม่ครบถ้วน หรือข้อความ  
ไม่ชัดเจนจะไม่มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก ผูส้มัครสามารถจัดการเอกสารแนบทั้งหมดรวมเป็นไฟล์เดียวกันได้ 

 

 

 

 

/10. การตรวจสุขภาพ... 
 



๔ 
 

๑๐. การตรวจสุขภาพร่างกายและตรวจทางจิตวิทยาพนักงานมหาวิทยาลัยตำแหน่งอาจารย์ 
 คณะกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัย กำหนดให้ผู้ท่ีผ่านการคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย
ตำแหน่งอาจารย์ ไปตรวจสุขภาพร่างกายและตรวจสุขภาพทางจิตวิทยา โดยใช้ชุดการตรวจร่างกายและตรวจทาง
จิตวิทยาสำหรับข้าราชการที่จะไปศึกษาต่อต่างประเทศที่โรงพยาบาลของรัฐ ผู้ที่ผลการตรวจสุขภาพร่างกายและตรวจ
ทางจิตวิทยาเป็นปกติ จึงจะได้รับการจ้างเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ สำหรับค่าใช้จ่ายการตรวจให้เบิกจ่าย
จากคณะ/หน่วยงานต้นสังกัด 

๑๑. เกณฑ์การตัดสิน 
๑) ผู้เข้ารับการคัดเลือกต้องผ่านการสอบตามข้อ 5 โดยได้รับคะแนนในแต่ละรายการไม่ต่ำกว่า  

ร้อยละ 70  
๒) เมื่อได้รับใบสมัครแล้วคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกจะพิจารณาจากใบสมัคร ประวัติส่วนตัว 

ประวัติการศึกษา ประวัติการทำงาน หนังสือแนะนำตัวของผู ้สมัคร และจะติดต่อผู ้สมัครที ่มีคุณสมบัติตรง 
ตามที่ต้องการโดยตรงมาทำการคัดเลือก และจะแจ้งหลักเกณฑ์ วิธีการคัดเลือก วัน เวลา สถานท่ี และรายละเอียด 
อื่น ๆ ในการคัดเลือกให้ผู้สมัครทราบต่อไป 

๓) สำหรับผู้ที ่เป็นลูกหนี้กู ้ยืมเงินจากกองทุนให้กู ้ยืมเพื่อการศึกษา แล้วยังมียอดหนี้ค้างชำระ  
หากได้รับการบรรจุ จะต้องยินยอมให้มหาวิทยาลัยดำเนินการหักเงินชำระหนี้จากค่าจ้าง และยินยอมให้เปิดเผยข้อมูล
เกี่ยวกับการกู้ยืมเงินจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษาให้กับมหาวิทยาลัย 

ประกาศ   ณ   วันท่ี   12  พฤศจิกายน 2564  
 
    
       
     (ลงช่ือ)          ภักดี ต่วนศิริ  
       (อาจารย์ภักดี ต่วนศิริ) 
     คณบดีคณะวิทยาการส่ือสาร ปฏิบัติการแทน 
        อธิการบดีมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
 

 
 

  
สำเนาถูกต้อง 

 
(นายกิตติศักดิ์ ประชุมทอง) 

นักวิชาการอุดมศึกษา 
 

กิตติศักดิ์/ร่าง/พิมพ์/ทาน 



๕ 
 

รายละเอียดแนบท้ายประกาศมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  
เร่ือง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหน่งอาจารย์  

ลงวันที่ 12 พฤศจิกายน 2564 
 

ตำแหน่งอาจารย์ คุณวุฒิ บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ และภาระงานที่ปฏิบัติของผู้ผ่านการคัดเลือกได้ 

 

ตำแหน่ง คุณสมบัติผู้สมัคร 
อาจารย์ (สาขาวิชาคอมพิวเตอร์และวิทยาการ
สารสนเทศเพือ่การจัดการ) 
จำนวน 1 อัตรา เลขท่ี 3887 

วุฒิปริญญาเอก หรือ เทียบเท่า ทางการจัดการ บริหารธุรกิจ 
ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ หรือสาขาวิชาอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 

 

ภาระงานที่ปฏิบัติ 
1. ภาระงานสอน ตามท่ีได้รับมอบหมายหมายจากคณะฯ  
2. ภาระงานวิจัยและผลงานทางวิชาการอื่น ๆ ได้แก่ การผลิตงานวิจัย บทความวิชาการ บทความวิจัย หรือ

ผลงานวิชาการอื่น ๆ ตามศักยภาพในปริมาณท่ีสอดคล้องกับเกณฑ์ของคณะฯ 
3. ภาระงานบริการวิชาการ ได้แก่ การเป็นกรรมการ วิทยากร อาจารย์พิเศษ ผู้สอนเสริม หรือผู้จัดกิจกรรม 

ต่าง ๆ ในโครงการบริการวิชาการแก่หน่วยงานภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
4. ภาระงานอื่น ๆ ได้แก่ การเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษา/ภาระงานท่ีได้รับมอบหมายจากคณะฯ 


